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AGEF
Comité exécutif
Présidence

1760 Fribouty MISE AU CONCOURS
COMMISSION DE RECOURS DE L’AGEF

Informations générales

T +41 26 300 73 10 Intitulé du poste : Membre de la CR
agef@unifr.ch
www.unifr.ch/agef Organe : CR
Date d’entrée en fonction : 19 mars 2025
Date de mise au concours : 20 janvier 2025
Date limite des postulations : 19 mars 2025
Salaire : CHF 100.- / séance
Durée : Indéterminé
Postulations : agef-presidence@unifr.ch

Le poste en bref

La Commission de recours de ’AGEF (CR) se compose de 3 a 5 personnes.
La maijorité d’entre elles appartient a la Faculté de Droit. La CR statue en
premiére instance sur tous les recours contre des décisions prises par des
organes de I'AGEF, notamment des conflits d'interprétation et de
compétence ainsi que les contestations d’élections et de votations

Le poste:

- Juger de la recevabilité des éventuels recours

- Recevoir les recourant-e-s, rassembler les piéces et statuer sur le
recours

Profil :

- ATlaise avec le domaine juridique

- Méthodique, organisé-e et fiable

- Impartial

- Pas impliqué dans d’autres organes de 'AGEF

Prestations :

- Une expérience juridique unique
- Certificat signé par le Rectorat

Comité exécutif

agef-presidence@unifr.ch
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Exekutivvorstand
Prasidium

Av. de I'Europe 20
1700 Fribourg

AUSSCHREIBUNG
REKURSKOMMISSION DER AGEF

T +41 26 300 73 10

agef@unifr.ch Allgemeine Informationen

www. IR ef Titel der Stelle: Mitglied der RK
Organe: RK
Datum des Dienstantritts: 19. Marz 2025
Datum der Ausschreibung: 20. Januar 2025
Bewerbungschluss: 19. Marz 2025
Gehalt: CHF 100.- / Sitzung
Dauer: Unbestimmt
Bewerbungen: agef-presidence@unifr.ch

Die Stelle in Kirze

Die Rekurskommission der AGEF (RK) besteht aus 3 bis 5 Personen. Die
Mehrheit von ihnen gehort der Rechtswissenschaftlichen Fakultéat an. Die
RK entscheidet in erster Instanz Uber alle Beschwerden gegen
Entscheidungen von AGEF-Organen, insbesondere tber Auslegungs- und
Kompetenzstreitigkeiten  sowie  Anfechtungen von Wahlen und
Abstimmungen.

Die Stelle:

- Uber die Zulassigkeit von Beschwerden entscheiden

- Empfang der Beschwerdefuhrer/innen, Zusammenstellung der
Unterlagen und Entscheidung tber die Beschwerde

Profil :

- Mit dem Rechtsbereich vertraut.

- Methodisch, organisiert und zuverlassig

- Unparteiisch

- Nicht in andere Organe der AGEF involviert

Leistungen:

- Eine einzigartige juristische Erfahrung
- Vom Rektorat unterzeichnetes Zertifikat

Exekutivvorstand

agef-presidence@unifr.ch




